i CONSULTE A EMMA!

Para obtener ayuda y tomar decisiones informadas
sobre sus beneficios, preguntele a Emmma, su asistente

virtual de beneficios.

Comience

Visite myRRDbenefits.com para acceder al sitio de

inscripcion. Al comparar las opciones de cobertura médica,

es importante considerar los costos totales. Aunque las
opciones HSA Advantage y HSA Value tienen deducibles

mas altos, también conllevan primas mensuales
considerablemente mas bajas. Dependiendo del nivel de
atencion médica que prevea utilizar, podria terminar gastando
menos en total con una opcidon HSA, incluso si alcanza el
deducible completo y paga el coseguro correspondiente

a lo largo del ano.

Para algunas personas, el ahorro derivado de unas primas mas
bajas puede compensar los gastos médicos adicionales de su
propio bolsillo (el deducible més alto y el coseguro) que se
pagan durante el afio. De hecho, un plan HSA puede resultar
mas econdmico en términos generales que un plan con
copago, incluso si usted tiene gastos médicos importantes.

Para determinar qué opcién le conviene mas desde el punto
de vista financiero, le recomendamos consultar a “Emma”.
Ella puede comparar sus gastos médicos previstos y estimar
los costos anuales totales de cada opcion.

Tener en mente

Elegir una opcién de atencion médica no depende Unicamente del costo. Algunas personas prefieren la previsibilidad de una

opcién con copago, que conlleva mayores deducciones en la ndmina pero costos mas constantes a lo largo del ano. Otras

pueden preferir el ahorro potencial de una opcién con HSA (Cuenta de Ahorros para la Salud), aunque sus gastos médicos varien

de un mes a otro. La mejor elecciéon depende de sus necesidades de atencién médica, su presupuesto y su nivel de comodidad

respecto a la previsibilidad de los costos y el riesgo.

Revise y elija sus beneficios para 2027 durante la inscripcion
anual, del 28 de octubre al 11 de noviembre de 2026.
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